SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT REPUBLIQUE DE COTE DIVOIRE

UNION - DISCIPLINE — TRAVAIL

Le Secrétaire Général
du Gouvernement

N° 0736 /3 ISGGI/cfICZ
Confidentiel et urgent

Abidjan, le 25 avril 2022

A

Monsieur le Ministre de la Santé, de
I’'Hygiéne Publique et de la Couverture
Maladie Universelle

ABIDJAN

Objet : transmission de décret

Monsieur le Ministre,

J'ai 'honneur de vous faire tenir ci-joint, apres signature, copie du décret n° 2021-465
du 08 septembre 2021 portant organisation du Ministére de la Santé, de I'Hygiéne
Publique et de la Couverture Maladie Universelle.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Ministre, I'expression de ma considération
distinguée.
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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE

................... Union - Discipline — Travail

DECRET N° 2021-465 DU 08 SEPTEMBRE 2021

PORTANT ORGANISATION DU MINISTERE DE LA SANTE, DE
L’HYGIENE PUBLIQUE ET DE LA COUVERTURE MALADIE
UNIVERSELLE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur rapport du Ministre de la Santé, de I’'Hygiéne Publique et de la Couverture
Maladie Universelle,

Vu
Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

la Constitution ;

le decret n® 2012-1159, du 19 décembre 2012 portant institution d’'un département
en charge de la planification et des statistiques au sein des Ministéres :

le décret n° 2015-17 du 14 janvier 2015 portant organisation du Cabinet Ministériel ;

le décret n® 2021-176 du 26 mars 2021 portant nomination du Premier Ministre,
Chef du Gouvernement ;

le décret n° 2021-181du 06 avril 2021 portant nomination des Membres du
Gouvernement ;

le decret n° 2021-190 du 28 Avril 2021 portant attributions des Membres du
Gouvernement ;

Le Conseil des Ministres entendu,

DECRETE:

ARTICLE 1 : Pour I'exercice de ses attributions, le Ministre de la Santé, de I'Hygiéne
Publique et de la Couverture Maladie Universelle dispose, outre le Cabinet, de Directions
et de Services Rattachés au Cabinet, de deux Directions Générales, de Directions
Centrales et de Services Extérieurs qu'il est chargé d’organiser par arrété.

CHAPITRE | : LE CABINET

ARTICLE 2 : Le Cabinet comprend :

un Directeur de Cabinet ;

un Directeur de Cabinet Adjoint chargé des systémes de santé et de I'Hygiéne
publique ;

un Directeur de Cabinet Adjoint chargé de la Couverture Maladie Universelle ;

un Chef de Cabinet ;

sept Conseillers Techniques ;

sept Chargés d’Etudes ;
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un Chargé de Missions ;
un Chef du Secrétariat Particulier.

CHAPITRE Il : LES DIRECTIONS ET SERVICES RATTACHES AU CABINET

ARTICLE 3 : Sont rattachés au Cabinet du Ministre, les Directions et Services ci-aprés :

I'Inspection Génerale de la Santé, de I'Hygiéne Publique et de la Couverture
Maladie Universelle :

la Direction des Affaires Financieres ;

la Direction des Ressources Humaines ;

la Direction des Infrastructures, de I'Equipement, de la Maintenance et du
Patrimoine ;

la Direction des Affaires Juridiques et du Contentieux ;

la Direction de la Prospective, de la Planification et des Stratégies ;

la Direction de I'Economie de la Santé ;

la Direction de I'Information Sanitaire ;

la Direction de I'Informatique et de la Santé Digitale ;

la Direction de la Communication et des Relations Publiques ;

le Service de la Coopération Internationale ;

le Service des ONG Nationales et Internationales de santé ;

le Service de la Police Sanitaire :

la Cellule de passation des marches.

ARTICLE 4 : L’lnspection Générale de la Santé, de I'Hygiene Publique et de la
Couverture Maladie Universelle est chargée :

de procéder a tout contrdle administratif, financier, sanitaire et pharmaceutique des
établissements et services relevant du Ministére de la Santé, de I'Hygiene Publique
et de la Couverture Maladie Universelle ;

de procéder a laudit des Etablissements Publics Nationaux et des autres
établissements sanitaires publics, en cas de besoin ;

de veiller a la diffusion et a 'application de la |égislation, de |la réglementation et des
directives ministérielles ou communautaires.

L’Inspection Générale de la Santé, de I'Hygiene Publiqgue et de la Couverture Maladie
Universelle est dirigée par un Inspecteur Général nommeé par décret pris en Conseil des
Ministres. Il a rang de Directeur Général d’Administration Centrale.

L’Inspecteur Général est assisté de vingt-cing Inspecteurs Techniques nommeés par décret
pris en Conseil des Ministres. lls ont rang de Directeur d’Administration Centrale.

L'Inspection Générale de la Santé, de I'Hygiéne Publique et de la Couverture Maladie
Universelle est organisée en cing Sections :

la Section d’Inspection des Services Médicaux ;

la Section d’Inspection des Services Paramédicaux ;

la Section d'inspection des Services Pharmaceutiques ;

la Section d’Inspection des Services Administratifs et Financiers ;
la Section d'Inspection des Audits.




Chaque Section d’Inspection est dotée de cing postes d’Inspecteurs Techniques dont un
Inspecteur en Chef nommé par arrété.

ARTICLE § : La Direction des Affaires Financiéres est chargée :

La

de développer les outils et méthodes d’organisation budgétaire ;

de préparer le budget annuel du Ministére et de tenir la comptabilité ;

de faire la passation des marchés initiés par les structures du Ministére :

d’assurer le suivi des appuis extérieurs, le recouvrement des colts des actes de
santé et celui des ressources propres ;

de veiller au recouvrement des colts des actes relevant du panier de soins de la
CMU ;

de suivre et de faire appliquer au niveau sectoriel les réformes des finances
publiques ;

de fournir un appui technique aux responsables de programmes ;

d'assurer le suivi de I'exécution du budget ;

de mettre en place et d'animer le dispositif de contréle de gestion ;

d’assurer la surveillance de la mise en ceuvre des regles de gestion budgétaire et
comptable ;

d’organiser la centralisation et 'analyse des données d’exécution de performance.

Direction des Affaires Financiéres est dirigée par un Directeur nommé par décret pris

en Conseil des Ministres. Il a rang de Directeur d'Administration Centrale.

La Direction des Affaires Financiéres comprend quatre Sous-directions :

la Sous-direction du Budget et de la Comptabilité ;

la Sous-direction de la Passation des Marchés ;

la Sous-direction du Suivi des Appuis Extérieurs, du Recouvrement des Colts des
Actes de Santé, de la CMU et des Ressources Propres ;

la Sous-direction du Contréle de Gestion.

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-Directeurs nommés par arrété. lls ont rang
de Sous-Directeur d’Administration Centrale.

ARTICLE 6 : La Direction des Ressources Humaines est chargée :

de mettre en ceuvre la politique de gestion des ressources humaines, telle que
definie par le Ministre charge de la Fonction Publigue ;

de developper les compétences en ressources Humaines ;

de suivre l'application des dispositions relatives a I'éthique et a la déontologie ;

de participer a 'élaboration du cadre organique des emplois et a la définition des
profils de poste ;

d'assurer la gestion prévisionnelle des effectifs ;

de suivre la situation administrative des agents, notamment les mises a disposition
ou en disponibilité, les détachements, les congés, les avancements, les promotions,
les affectations ;

de proceéder a la mise en stage des personnes et de suivre au plan administratif les
stagiaires, en liaison avec la Direction de la Formation et de la Recherche en
Santeé ;

d’assurer la programmation et le contréle des effectifs ;



- de gérer les carriéres des personnels du Ministére ; !

- d’élaborer les contrats de travail en collaboration avec la Direction des Affaires
Juridiques et du Contentieux du Ministére et d’assurer leur gestion ;

- de promouvoir les ressources humaines ;

- de créer les conditions de I'amélioration de I'environnement de travail.

La Direction des Ressources Humaines est dirigée par un Directeur nommé par décret
pris en Conseil des Ministres. |l a rang de Directeur d’Administration Centrale.

La Direction des Ressources Humaines comprend quatre Sous-directions :

- la Sous-direction de la Programmation, du Contréle des Effectifset du
développement des compétences ;

- la Sous-direction de la Planification et de la Gestion des Carriéres ;

- la Sous-direction des Etudes, du Développement et des Stages ;

- la Sous-direction de I'Informatique.

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommés par arrété. lis ont rang
de Sous-directeur d’Administration Centrale.

ARTICLE 7 : La Direction des Infrastructures, de ’Equipement, de la Maintenance et
du Patrimoine est chargée :

- d’élaborer les normes et standards des batiments et des équipements ;

- de veiller au respect des normes et standards des équipements et des
infrastructures sanitaires ;

- dassurer la programmation des investissements, le suivi et le contréle des
programmes de construction et d’entretien des infrastructures ;

- de réaliser ou de suivre les études techniques pour la construction, I'équipement et
I'entretien des infrastructures sanitaires et de suivre les travaux pour le compte du
Ministere ;

- d'identifier et de sécuriser les sites du Ministére ;

- de gérer le patrimoine du Ministére, le parc roulant, les stocks et les dons;

- de définir la politique de maintenance des infrastructures et des equipements
sanitaires ;

- d’assurer et de gérer la maintenance des infrastructures et des équipements ;

- d'assister et de conseiller tout projet centré sur les équipements et les
infrastructures sanitaires de toutes les structures du Ministére de la Sante, de
I'Hygiéne Publique de la Couverture Maladie Universelle, les collectivités et de tous
les partenaires au développement;

- de coordonner et de suivre la mise en ceuvre des projets d'investissement ciblés
sur les infrastructures et les équipements.

La Direction des Infrastructures, de 'Equipement et de la Maintenance et du Patrimoine
est dirigée par un Directeur nommeé par décret pris en Conseil des Ministres. |l a rang de
Directeur d’Administration Centrale.

La Direction des Infrastructures, de I'Equipement et de la Maintenance et du Patrimoine
comprend quatre Sous-directions :

- la Sous-direction des Etudes, de la Normalisation et de la Qualification ;
- la Sous-direction de Gestions des Stocks, de la Logistique et du Patrimoine ;




- la Sous-direction de I'Equipement de la Maintenance ;
- la Sous-direction des Infrastructures et des Immobilisations.

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-Directeurs nommés par arrété. lls ont rang
de Sous-Directeur d’Administration Centrale.

ARTICLE 8 : La Direction des Affaires Juridiques et du Contentieux est chargée :

- de donner un avis juridique sur les projets de textes législatifs et réglementaires
initiés par les services techniques du Ministere ;

- de finaliser les projets de textes législatifs et réglementaires pour le Conseil des
Ministres ;

- d’assurer le lien avec le Secrétariat Général du Gouvernement pour la rédaction
des textes legislatifs et réglementaires ;

- d’assurer le lien avec le service juridique du Parlement pour I'adoption des textes
législatifs émanant du Ministére ;

- de mettre a jour et de réviser les textes en vigueur de concert avec les services
techniques concernés du Ministére ;

- de mettre a jour le Code de la Santé Publique ;

- d’étudier, de rédiger et de proposer a la signature du Ministre les conventions, les
mémorandums d’'entente finalisés avec les services techniques concernes ;

- de suivre 'exécution des conventions, protocoles, accords et contrats conclus avec
le Ministere ;

- de donner un avis juridique sur les contentieux portés a la connaissance du Ministre
de la Santé, de I'Hygiéne Publique et de la Couverture Maladie Universelle ;

- d’assurer le lien avec I'Agence Judiciaire du Trésor pour le réglement des conflits
portés devant les juridictions ;

- de produire des mémoires en défense, en liaison avec I'Agence Judiciaire du
Trésor.

La Direction des Affaires Juridiques et du Contentieux est dirigée par un Directeur nommeé
par décret pris en Conseil des Ministres. |l a rang de Directeur d’Administration Centrale.

La Direction des Affaires Juridiques et du Contentieux comprend trois Sous-directions :
- la Sous-direction de la Réglementation ;
- la Sous-direction des Conventions ;
- la Sous-direction du Contentieux.

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommeés par arréte. lls ont rang
de Sous-directeur d’Administration Centrale.

ARTICLE 9 : La Direction de la Prospective, de la Planification et des Stratégies est
chargée :

- de coordonner la réflexion sur les grandes orientations du Ministére et de proposer
les réformes sectorielles qui en découlent ;

- d'assurer la production des statistiques du Ministére ;

- d'animer la réflexion sur les besoins sanitaires a venir des populations et de
proposer les orientations stratégiques et les mesures opérationnelles pour y faire
face;

- d'animer la réflexion en vue de la conception d’une vision stratégique nouvelle a
moyen terme du secteur sanitaire ,







