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ORGANISATION OUEST-AFRICAINE DE LA SANTÉ (OOAS) 

****** 

PROJET D’INFRASTRUCTURE SANITAIRE DE QUALITE DE LA CEDEAO POUR LUTTER CONTRE LES MALADIES 

TROPICALES NEGLIGEES (MTN) AU BURKINA-FASO, AU NIGER ET AU MALI 

AVIS À MANIFESTATION D’INTÉRÊT 

(SERVICES DE CONSULTANTS INDIVIDUELS) 
  

Titre du poste : Recrutement d’un(e) Spécialiste en Sauvegarde Environnementale et Sociale du Projet 

  

Référence de l’accord de financement : 2100155042316 

N° d’Identification du Projet : P-Z1-IBE-029    

   

1. L’Organisation Ouest Africaine de la Santé (OOAS) a reçu un financement du Groupe de la Banque Africaine de Développement/ 

Fonds Africain de Développement afin de couvrir le coût du Projet d’Infrastructure Sanitaire de Qualité de la CEDEAO pour 

lutter contre les Maladies Tropicales Négligées (MTN) au Burkina-Faso, au Niger et au Mali, et a l’intention d’utiliser la 

contrepartie au titre de ce don pour financer le contrat d’un(e) Spécialiste en Sauvegarde Environnementale et Sociale (SSES) 

dudit projet. 

 

2. Sous la supervision du Coordinateur de projet de l'Unité de Gestion des Projets (UGP), avec les différents Coordinateurs de Projets 

de l'OOAS, le Spécialiste en Sauvegarde Environnementale et Sociale est en charge d’établir un système de gestion et de suivi 

pour la mise en œuvre des plans de gestion des déchets biomédicaux et des instruments de sauvegardes E&S, conformément aux 

exigences du Système de Sauvegarde Intégré (SSI) de la BAD et à la législation nationale applicable. De manière non limitative, 

le Spécialiste en Sauvegarde Environnementale et Sociale accomplira les principales tâches suivantes :  
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Planification 

a. Evaluer tous les aspects environnementaux et sociaux du projet, notamment la préparation et la mise en œuvre des 

instruments de sauvegardes environnementale et sociale, élaborer les termes de référence requis et la diffusion des résultats.  

b. Élaborer et / ou suivre les Plans de Gestion Environnementale et Sociale (PGES)  

c. Soutenir les pays dans l'élaboration de leurs mécanismes de gestion des plaintes (MGP) au début de la mise en œuvre du 

projet. 
 

Coordination 

d. Coordonner et surveiller la mise en œuvre des mesures de sauvegarde environnementale, sociale et climatique telles que 

définies dans les documents de projet et les plans nationaux. 

e. Coordonner les travaux d'infrastructure dans le cadre des projets visant à améliorer l'eau, l'assainissement et l'hygiène dans 

les établissements de santé des pays bénéficiaires du projet. 

f. Contribuer à l’élaboration des instruments de sauvegardes E&S et suivre la mise en œuvre les PGES. 

g. Coordonner et suivre la mise en œuvre des mesures prévues dans le cadre du processus d'opérationnalisation de la gestion 

durable des déchets d'activités de soins. 

h. Coordonner la préparation et la diffusion des rapports trimestriels de mise en œuvre E&S au niveau du pays à la Banque 

Africaine de Développement (BAD) et aux parties prenantes, ainsi que des rapports annuels d'audit de conformité 

environnementale et sociale  

i. Participer aux réunions du comité directeur et du comité technique régionaux. 

 

Évaluations 

j. Élaborer des termes de référence (TDR) pour les évaluations sociales et environnementales des projets.  

k. Participer au recrutement de consultants qualifiés pour réaliser des études environnementales et sociales et coordonner la 

mise en œuvre des études 

l. Coordonner la préparation et la soumission de l’évaluation d’impact environnemental et social (« EIES ») et du plan de 

gestion environnementale et sociale (« PGES ») spécifiques au site pour chaque ouvrage de génie civil, préparés 

conformément aux politiques de sauvegarde de la BAD, 

m. Concevoir des outils, initier et coordonner la collecte de données pour le suivi des mesures de protection environnementale 

et sociale et leur intégration dans le logiciel de suivi et d’évaluation ; 
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Mesures d’atténuation et de suivi 

n. Coordonner et suivre la mise en œuvre des mesures prévues dans les plans de gestion des déchets biomédicaux ; 

o. Mettre en évidence les problèmes révélés par la surveillance environnementale et sociale et proposer des mesures de 

réorientation 

p. Superviser la mise en œuvre de toutes les recommandations relatives aux aspects de sauvegarde environnementale et sociale 

des missions de supervision de projets 

q. Intégrer des composantes de sauvegarde environnementale et sociale dans les activités du projet 

r. Elaborer et assurer la mise en œuvre du mécanisme opérationnel de gestion des plaints (MGP) du projet.  

s. Veiller à l’intégration des résultats (activités du PGES) des études environnementales et sociale dans les dossiers d’appels 

d’offres des travaux et la prise en compte des aspects E&S dans les PTBA du projet ;  

t. Veiller à ce que les actes de cession volontaire des terrains utilisés par le projet répondent aux exigences du SSI de la 

Banque ;  

u. Assurer la prise en compte effective des aspects liés au Genre, la violence basée sur le Genre et des personnes vulnérables 

dans la mise en œuvre des activités du projet ;  

v. Examiner et valider les outils de sauvegardes E&S élaborés par les entreprises de travaux (PGES-Chantiers, plan Hygiène 

Sécurité et Santé, etc.) ainsi que les rapports périodiques y afférents ;  

w. Répondre aux préoccupations des parties prenantes, y compris la Banque Africaine de Développement (BAD) et les prendre 

en compte ;  

x. Assurer la liaison avec les communautés, les associations, bureaux d’études, entreprises et autres parties prenantes 

concernées sur toutes les questions relatives aux impacts socio-économiques, aux consultations et engagements des 

communautés ;  

y. Identifier les points faibles des projets et recommander des solutions pour accroître la performance environnementale et 

sociale du projet et s’assurer de sa bonne exécution  

 

Autres 

z. S'acquitter de toute autre tâche raisonnable qui pourrait lui être confiée de temps à autre par la direction de l'OOAS. 

 
3. Les tâches détaillées du Spécialiste en Sauvegarde Environnementale et Sociale sont précisées dans les Termes de référence du 

poste qui peuvent être consultés à l'adresse suivante : https://data.wahooas.org/tenders/tenders/list 

 

 
 

https://data.wahooas.org/tenders/tenders/list
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4. Le Spécialiste en Sauvegarde Environnementale et Sociale du projet ISQ-MTN sera recruté pour la durée de mise en œuvre du 

projet à compter de la date de signature de son contrat, la date de clôture du projet étant fixée au 31 décembre 2025. Cependant, 

la continuité de son contrat d’une année à l’autre est subordonnée à l’évaluation annuelle satisfaisante de ses performances sur la 

base des critères de performance définis dans les termes de référence de son poste. Le Spécialiste en Sauvegarde 

Environnementale et Sociale du projet ISQ-MTN sera basé au siège de l'OOAS à Bobo-Dioulasso (Burkina Faso), et effectuera 

de nombreux déplacements dans les pays bénéficiaires du projet, selon les besoins. 

 

5. L’Organisation Ouest Africaine de la Santé (OOAS) invite les Consultants individuels à présenter leurs candidatures en vue de 

fournir les services décrits ci-dessus. Les consultants intéressés doivent produire les informations sur leur capacité et expérience 

démontrant qu’ils sont qualifiés pour la mission.  Le consultant doit répondre au profil suivant :   

 

a. Un diplôme universitaire (BAC+5) au moins en science environnementale, sciences naturelles (Ecologie, Biologie, 

Botanique, etc.) ou dans les disciplines liées à la gestion environnementale et sociale ou un diplôme équivalent ; 

b. Un minimum de 7 ans d'expérience professionnelle dans l'élaboration et la mise en œuvre des instruments de sauvegardes 

environnementale et sociale des projets financés par la Banque africaine de développement ou la Banque mondiale ;  

c. Avoir des connaissances des réglementations nationales des pays concernés et sous-régionale en matière de protection de 

l'environnement et de sauvegarde sociale dans l'espace CEDEAO ;  

d. Bonne connaissance des politiques de sauvegarde environnementale et sociale des institutions financières internationales, 

en particulier de la Banque africaine de développement ;  

e. Expérience avérée du travail dans un environnement multiculturel ;  

f. Avoir des bonnes compétences informatiques (suite MS Office et toute application liée à l'environnement);  

g. Maîtrise du français parlé et écrit est essentielle. 
 

6. Les dossiers de manifestation d’intérêts ou de candidature devront comporter les documents suivants : 

- Une lettre de manifestation d’intérêt adressée au Directeur Général de l’OOAS et portant en objet le titre du poste ;  

- Un Curriculum Vitae récent, daté, signé et faisant ressortir les diplômes, formations, expériences, compétences et aptitudes 

du candidat pour la mission, avec mention de trois références professionnelles ; 

- Une copie du ou des diplôme (s) ; 

- Une copie des attestations/certificats de service fait ou certificat de travail attestant les expériences professionnelles du 

candidat telles que mentionnées dans son CV. 
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7. Les critères d’éligibilité, l’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront conformes au Cadre de passation 

des marchés des opérations financées par le Groupe de la Banque, édition d’octobre 2015, qui est disponible sur le site web de la 

Banque à l’adresse : http://www.afdb.org.   

 

La sélection sera conduite suivant la méthode de sélection de consultant individuel, notamment par la comparaison d’au 

moins 3 CV sur la base d’une liste restreinte de consultants qualifiés établie à l’issue de l’avis à manifestation d’intérêts.  

 

La sélection sera effectuée en deux (2) étapes successives : 

 

- La phase d’établissement d’une liste restreinte d’au moins trois candidats qualifiés pour la mission, c’est à dire répondant 

aux exigences de diplôme et d’expériences requises dans les termes de référence de la mission ; 

 

- La phase d’évaluation et de comparaison des CV des consultants de la liste restreinte afin de retenir le candidat le plus 

qualifié et le plus apte pour la mission. 

 

L’évaluation des CV des candidats qualifiés retenus sur la liste restreinte sera effectuée sur la base des critères et du barème de 

notation ci-après : 

 
No. Critères et sous-critères d’évaluation Nombre maximum 

de points 

I Qualifications Générales 30 

a) 

Diplôme 

Diplôme (BAC+5) au moins en science environnementale, sciences naturelles (Ecologie, 

Biologie, Botanique, etc.) ou dans les disciplines liées à la gestion environnementale et sociale ou 

un diplôme équivalent 

10 

b) 

Expérience générale  

Avoir des connaissances des réglementations nationales des pays concernés et sous-régionale en 

matière de protection de l'environnement et de sauvegarde sociale dans l'espace CEDEAO 

20 

II Adéquation pour la mission : Expérience spécifique 70 

http://www.afdb.org/
http://www.afdb.org/


01 BP 153 Bobo-Dioulasso 01-Province du Houet - 175 av. Dr Ouezzin Coulibaly Bobo-Dioulasso - Burkina Faso 

Tel: +226 20 97 57 75 / 20 97 01 00 / 20 97 00 97 

www.wahooas.org 
 

No. Critères et sous-critères d’évaluation Nombre maximum 

de points 

a) 

Un minimum de 7 ans d'expérience professionnelle dans l'élaboration et la mise en œuvre des 

instruments de sauvegardes environnementale et sociale des projets financés par la Banque 

africaine de développement ou la Banque mondiale : 

- Sept (7) années : 44 points   
- Plus de sept (7) années : 1 point supplémentaire par année d’expérience complémentaire dans la limite de 6 

points 

50 

b) 

Bonne connaissance des politiques de sauvegarde environnementale et sociale des institutions 

financières internationales, en particulier de la Banque africaine de développement  

- 5 points par année d’expérience de pratique des règles et procédures de sauvegarde 

environnementale et sociale dans un projet financé par la BAD 

10 

c) Avoir une expérience avérée du travail dans un environnement multiculturel 4 

d) 

Avoir des bonnes compétences informatiques : 

Applications MS Office : Word, Excel, PowerPoint, Access: 4 points à raison de 1 point par application 

Outils de gestion de projet (logiciel de gestion l'environnement) : 2 points 

6 

  Total 100 

 

 

8. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et les Termes de Référence à l'adresse 

procurement@diffusion.wahooas.org avec en copie à isombie@wahooas.org 

 

9. Les consultants intéressés et qualifiés sont invités à exprimer leur intérêt en soumettant leur candidature par voie électronique à 

https://data.wahooas.org/tenders/tenders/list au plus tard le 29 juin 2023 à 12 heures GMT. 

 

 

 

Dr Melchior Athanase J. C. AÏSSI  

Directeur Général 

mailto:procurement@diffusion.wahooas.org
mailto:isombie@wahooas.org
https://data.wahooas.org/tenders/tenders/list

